附件1
达州河市机场管理有限公司公开招聘工作人员职位表
	序号
	职位
名称
	职位
编码
	职能职责
	招聘人数
	所学专业
	学历学位
	其他条件
	聘用方式
	主要待遇

	1
	航安办
信息管
理员
	HA2-1
	负责通航机场使用许可证、通航公司经营许可证、通航公司运行合格证等相关证照办理。负责公司航安信息管理；负责协助局方对公司不安全事件进行调查分析；负责机场的安全信息收集整理工作；负责公司员工安全培训档案管理；负责安委会的议程安排、会议记录和会议纪要的收集管理；负责填报上级机关所要求的各项报表；参加局方航空安全管理专业培训学习；保证安全信息管理所必需的资金投入。
	2
	安全管理类、信息管理类、数据统计类、工商管理类、综合管理类、文学类等相关专业
	全日制专科及以上学历
	熟悉各种航空法规以及一般规则；具有较强的数据统计能力、文字表达能力，为人诚实正直、踏实好学，具备团队合作精神，良好的沟通能力，较强的学习能力；有民航安全信息管理员及相关证书，有通航安全工作者优先。
	全职合同
	按照《达州河市机场管理有限公司薪酬待遇管理制度》执行。

	2
	航安办
安全管
理员
	HA2-2
	负责飞行区域安全管理；负责落实国家民航局有关安全运行的各项规章制度；负责制定公司各项航空安全制度和措施；负责协助局方对公司不安全事件进行调查分析；负责机场的安全保障工作；负责组织公司航空安全教育并监督落实情况；负责建立公司员工安全培训档案；负责安委会的议程安排、会议记录和会议纪要；负责填报上级机关所要求的各项报表；参加局方航空安全管理专业培训学习；保证安全信息管理所必需的资金投入。
	1
	安全管理类、工程类、安保类、消防类、安检类等相关专业
	全日制专科及以上学历
	熟悉各种航空法规以及一般规则；为人诚实正直、踏实好学，具备团队合作精神，良好的沟通能力，较强的学习能力，民航院校毕业优先，有民航安全管理初级及以上相关证书，有通航安全工作者优先。
	全职合同
	按照《达州河市机场管理有限公司薪酬待遇管理制度》执行。

	3
	运控中心塔台管制员
	YK2
	负责通过机场生产运行网络，协调指挥各驻场单位，保障地面飞机的有序运行；负责对飞行区域内地面保障车辆、人员进行监管，保障飞机在地面时的顺利运行；负责日常空域、航线申请；负责协调军民航，按要求发布运行指令；负责按要求进行气象通报；负责检查各运行单位资质合规性；遵守公司管理规章制度。
	3
	民航院校空中交通管理（管制）方向专业
	全日制本科及以上学历
	熟悉《中华人民共和国飞行基本规范》《空中交通管理规范》；为人诚实正直、踏实好学；具备团队合作精神，良好的沟通能力，较强的学习能力；普通话标准；持有有效的空中交通管制员执照、签派执照者优先；具备英语管制能力者优先（ICAO4级）；具有两年及以上管制工作经验优先；政审需符合《民用航空背景调查规定》相关要求。有民航管制执照证书。
	全职合同
	按照《达州河市机场管理有限公司薪酬待遇管理制度》执行。

	4
	场务部
副经理
	CW2
	负责对机场所有设施设备的管理，确保正常运转；负责飞行区域跑道、停机坪、草坪安全管理工作；负责排查处理飞行区域地面安全隐患；负责机场飞行区域驱鸟、绿化管理等安全保障工作。
	1
	工程类、机械类、电气类、计算机类、通讯类相关专业
	全日制专科及以上学历
	年龄25-35周岁；持有Cl（含）及以上驾照；具备良好的语言表达能力、沟通协调能力；具有3年以上机场场务等相关工作经验者优先。有数字通信设备调试、信息化工程、电力工程、机械工程、安全管理等与机场使用设备设施相关专业相关证书。
	全职合同
	按照《达州河市机场管理有限公司薪酬待遇管理制度》执行。

	5
	场务部主管
	CW3
	负责协助部门经理对机场所有设施设备隐患排查、日常维护、操作等工作，确保正常运转；负责飞行区域跑道、停机坪、草坪安全隐患处理工作，并形成台账记录；协助部门经理做好机场飞行区域驱鸟及绿化管理等安全保障工作。
	1
	工程类、机械类、电气类、计算机类、通讯类相关专业
	全日制专科及以上学历
	年龄22-35周岁；持有C1（含）及以上驾照；具备良好的语言表达能力、沟通协调能力；具有2年以上机场场务等相关工作经验者优先。有数字通信设备调试、信息化工程、电力工程、机械工程、安全管理等与机场使用设备设施相关专业相关证书。
	全职合同
	按照《达州河市机场管理有限公司薪酬待遇管理制度》执行。

	6
	场务部
一般人员
	[bookmark: _GoBack]CW4
	负责维护机场所有设施设备，确保正常运转；负责飞行区域跑道、停机坪、草坪巡查并及时上报发现的安全隐患；负责机场飞行区域驱鸟、绿化管理等具体工作；负责机场内部车辆管理及维护。
	3
	工程类、机械类、电气类、计算机类、通
讯类相关专业
	全日制专科及以上学历
	年龄20-35周岁；持有C1（含）及以上驾照；具备良好的语言表达能力、沟通协调能力；具有1年以上机场场务等相关工作经验者优先。有数字通信设备调试、信息化工程、电力工程、机械工程、安全管理等与机场使用设备设施相关专业相关证书。
	全职合同
	按照《达州河市机场管理有限公司薪酬待遇管理制度》执行。
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